
 
 
 
 
 
 
 
 

 

P
R

E
S

S
E

M
E

D
D

E
L
E

L
S

E
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

1/2 
 

                                                                        Marts 2026 

 
Ungerådet inviterer til stiftende generalforsamling 
      
Den 14. april holder det nye ungeråd stiftende generalforsamling. Alle mellem 15 
og 25 år er velkomne til at deltage og blive en del af et råd, der blandt andet skal 
styrke alle unge, skabe en fælles identitet og bidrage i politiske sager.  

De seneste måneder har syv engagerede unge arbejdet på at udvikle Ungerådet i 
Kalundborg Kommune. De har talt om, hvordan de skaber et stærkt fællesskab, hvilke 
vedtægter de skal følge, og hvad et nyt ungeråd skal bidrage med.  
Det grundige forarbejde har resulteret i, at Ungerådet er klar til at holde stiftende 
generalforsamling. Det sker den 14. april klokken 17.00 på Torvet 3, hvor alle unge i 
alderen 15 til 25 år er velkomne. Eneste krav er, at man bor, arbejder eller går på en 
uddannelse i Kalundborg.   
”Vi har brug for en masse forskellige typer,” lyder det fra Maise Singerholm Jakobsen, der 
har været med til at bygge Ungerådet op.  
”Der er plads til alle i Ungerådet, for din mening betyder noget,” uddyber hun.   
 
Et godt sted at være ung 
Nye aktiviteter, anderledes ideer, hverdagslivet set fra de unges perspektiv og at bidrage 
til politiske sager. Sådan lyder nogle af de mål, som de unge har besluttet, at det nye råd 
skal arbejde med. 
”Jeg er rigtig glad for at se den ihærdige arbejdsindsats, som de unge allerede har lagt i at 
opbygge Ungerådet. De unge bliver vigtige samarbejdspartnere for os i kommunen, 
ligesom rådet kommer til at styrke den fælles ungeidentitet og blive et sted, hvor man 
mødes på tværs af aldre, uddannelser og andre livssituationer,” lyder det fra 
arbejdsmarkedschef Lasse Bjerregaard.  
Han opfordrer alle til at komme til den stiftende generalforsamling:     
”Det er vigtigt at understrege, at man ikke behøver at have erfaring, men det er 
afgørende, at man har lyst til at engagere sig.”  
 
”Vi prioriterer fællesskabet højt” 
Rådet kommer til at bestå af op til 12 medlemmer, der bliver valgt og sidder for et år ad 
gangen. Rådet konstituerer sig efter valget med en bestyrelse, der består af en forperson, 
næstforperson, kasserer og eventuelt øvrige poster. Ved at sidde i rådet får man således 
mulighed for at påvirke beslutninger i kommunen, der handler om unge, ligesom man 
hvert år er med til at råde over en pulje på 150.000 kroner, der skal gå til projekter, 
events og initiativer.   
De syv engagerede unge, der har været med til at opbygge og udvikle Ungerådet, er ikke i 
tvivl om, hvorfor arbejdet i et råd er vigtigt for dem. De vil gerne være med til at gøre en 
forskel og tage et ansvar for, at ungelivet bliver bedre i hele kommunen.  
De glæder sig til at møde endnu flere unge, der vil være med i arbejdet og fremhæver, at 
ikke nok med, at man er med til at gøre en forskel for andre unge, så er det sjovt og 
hyggeligt at deltage i Ungerådet.  
”Der er virkelig plads til alle, og fællesskabet bliver prioriteret højt, når vi er sammen,” 
konkluderer Anna King.  
 
 
Ønsker man flere informationer, kan man kontakte Ungerådet på 
ungeraad@kalundborg.dk 
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Fakta om det nye Ungeråd 
 For at være en del af rådet skal man være 15 til 25 år, bo og/eller studere i 

Kalundborg Kommune.  
 Ungerådet bestemmer selv, hvor ofte og hvordan de holder møder, for eksempel 

fællesmøder eller arbejdsgruppemøder. 
 Rådet har 150.000 kroner om året til drift, projekter og events, og de bestemmer 

selv, hvordan pengene bruges inden for retningslinjerne. 
 Ungerådet er medlem af NAU – Netværk for Ungdomsråd, hvilket giver adgang til 

rådgivning, netværk og kompetenceudvikling. 
 NAU har også hjulpet med at etablere ungerådet i Kalundborg Kommune. 

 
 
 
 
 
 
  


